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DETTA ÄR IM
IM är en idéburen, obunden medlemsorganisation 
som arbetar globalt i samarbete med lokala aktörer, 
för en jämlik och medmänsklig värld. Vi kämpar för 
en värld där människor av egen kraft kan ta sig ur 
fattigdom och utanförskap. I vårt arbete utgår vi ifrån 
de mänskliga rättigheterna, en hållbar värld och tar 
avstånd från all form av diskriminering.

DINA PERSONUPPGIFTER
Dina personuppgifter är trygga hos oss. EUs data-
skyddsförordning GDPR (General Data Protection 
Regulation) stärker skyddet av dina personuppgifter. 
För att du ska känna dig trygg med hur vi lagrar och 
använder dina personuppgifter har vi tagit fram en 
integritetspolicy. Läs mer på imsweden.org/integri-
tetspolicy

Det här numret av Medmänsklighet 
består av IM:s verksamhetsberättelse 
och årsredovisning för 2025. Det här 
är ditt kvitto på att dina pengar och ditt 
engagemang gör verklig och betydande 
skillnad för människor världen över. Här 
redovisar vi öppet och transparent hur vi 
använder våra resurser och berättar om 
de förändringar vi under året har arbetat 
för att uppnå. Vill du läsa fler berättelser 
från vår verksamhet är du välkommen 
att besöka imsweden.org.
 
Varmt tack för ditt stöd under året  
som gått!
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april 2025 som IM:s nya generalse-
kreterare. Hon kommer till IM med 
en lång och gedigen bakgrund inom 
mänskliga rättigheter, juridik och 
inkluderingsarbete, med tidigare 
roller på bland annat Civil Rights 
Defenders, UNHCR, Rädda Barnen 
och Raoul Wallenberg-institutet, 
samt senast som ansvarig för jäm-
likhet, mångfald och inkludering på 
IKEA Sverige. 

År  2025 har varit ännu 
ett år präglat av 
osäkerhet, konflikt 

och skarpa globala motsättning-
ar. I en värld där kriserna avlöser 
varandra står IM fortsatt stabilt 
i sitt uppdrag: att stå på de mest 
utsattas sida och försvara mänsk-
liga rättigheter när de hotas.

Krigen i Gaza och Ukraina 
fortsätter att kasta långa skuggor 
över miljoner människors liv. 
Kvinnor och barn som drabbas 
värst bär vittnesmål om våld, 
hunger, förluster och en tillvaro 
där framtiden ständigt hotas av 
nya katastrofer. Ändå möter vi, 
genom våra partners, berättelser 
om motståndskraft, kreativitet 
och en vilja att hålla samman fa-
miljer och samhällen när världen 
runt dem faller sönder. Det är 
i dessa berättelser som vår egen 
drivkraft hämtar sin styrka.

Samtidigt har omvärldsläget 
tvingat fram nya prövningar 
också på hemmaplan. Den svens-
ka biståndspolitikens fortsatta 
omställning och minskade stöd 
till civilsamhället har gjort året 
utmanande. Men IM har anpas-
sat sig, prioriterat ännu skarpare 
och fortsatt fokusera våra resur-
ser där de gör störst skillnad. 

Våra givare, medlemmar, volon-
tärer och samarbetspartner har 
varit helt avgörande för att vi 
ska kunna agera snabbt i akuta 
kriser och samtidigt värna det 
långsiktiga arbetet för rättigheter, 
inkludering och hållbara livsvill-
kor. Samtidigt har vår medlems-
rörelse i Sverige fortsatt att vara 
en tydlig röst för ett öppet, med-
mänskligt samhälle – i en tid då 
demokratiska värden ifrågasätts 
och polariseringen ökar. 

2025 har också varit ett år där 
vi tydligt sett att förändring är 
möjlig. Kvinnorörelser i södra 
Afrika, Centralamerika, Sydasien 
och östra Europa fortsätter att 
bygga trygghet och nya framtids-
utsikter – genom rättighetskamp, 
lokalt ledarskap och ekonomiska 
initiativ som ger självständighet 
och makt över den egna situa-
tionen. I en tid då klimatföränd-
ringarnas konsekvenser blir allt 
mer påtagliga har vårt stöd till 
klimatanpassade jordbruksme-
toder, lokalt självbestämmande 
och hållbara entreprenörskap 
burit frukt. Det visar att modiga 
lokala lösningar kan växa även i 
en global kris.
 
IM grundades 1938, i en tid då 
världen var på väg in i mörker. 

Även då var det solidariteten över 
gränserna och tron på människ-
ors lika värde som bar arbetet 
framåt. Nästan 90 år senare 
befinner vi oss i en ny turbulens, 
men vårt uppdrag är detsamma: 
att stå på de mest utsattas sida 
och försvara mänskliga rättighe-
ter när de hotas. Historien lär oss 
att hoppet aldrig får överges – 
och att organisering och med-
mänsklighet alltid gör skillnad. 

2025 påminner oss om att värl-
den fortfarande behöver modiga 
gemenskaper. Att civilsamhäl-
lets röst är avgörande i tider av 
politisk osäkerhet. Och att varje 
gåva, varje engagemang och varje 
handling av solidaritet blir en 
del av den större berättelsen om 
motståndskraft.

Tillsammans fortsätter vi att 
bygga det som håller, även när 
världen skakar. Tillsammans bär 
vi vidare den gnista som IM har 
tänt sedan 1938 – en kraft som 
aldrig slocknar.

OMSLAGSBILDEN
Silvia Menchu Batz och Lucy Lopez Cumez arbetar 
för IM:s partnerorganisation Ademkan i Guatema-
la. De leder och organiserar ungdomsgrupper som 
arbetar för att ungdomar ska få tillgång till – och 
kunskap om – sina sexuella rättigheter för att kun-
na göra informerade beslut om sin egen framtid. 
Foto: Malin Kihlström
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Om IM

11 
lokalföreningar från 

Umeå i norr till  
Malmö i söder

volontärer 

i Sverige

IM är en religiöst och  
partipolitiskt obun-

den organisation

IM är en antirasistisk 
och feministisk orga-

nisation

IM är en medlemsor-
ganisation där lokal-
föreningarna utgör 

stommen i medlems-
demokratin

420 6 681

Folkrörelsen IM – 
för global 
solidaritet
IM är mer än en organisation.  
 
Vi är en folkrörelse som verkar både i Sverige och 
världen – en gemenskap av människor som vill 
göra skillnad. Genom engagemang i våra förening-
ar, kampanjer och lokala projekt skapar vi möjlig-
heter, stärker rättigheter och står upp för dem som 
annars inte hörs.  
 
Tillsammans bygger vi en värld där solidaritet inte 
stannar vid gränser.

Om IM

IM:s deltagande i Lundapride 2025. Foto: Malin Kihlström
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Om IM

IM – Individuell Männis-
kohjälp – är en idéburen, 
obunden medlemsorgani-
sation som arbetar för en 
rättvis och medmänsklig 
värld. Sedan 1938 har vi 
stått upp för människors 
rättigheter och deras möj-
lighet att påverka sina liv, 
med särskilt fokus på kvin-
nor, unga och människor i 
utsatthet.

Medmänsklighet sedan 1938

Tillsammans med lokala partner verkar 
vi för samhällen som präglas av jämlik-
het, mänskliga rättigheter och respekt 
för allas lika värde. Som feministisk och 
antirasistisk organisation genomsyrar 
dessa perspektiv allt vi gör – i våra 
samarbeten, våra möten och vår kom-
munikation.

I Sverige bärs IM av tio lokalföreningar 
(2026). Genom volontärer, medlem-
mar och engagerade lokala aktörer ska-
pas möten, aktiviteter och engagemang 
som stärker social rättvisa och håller 
IM levande som folkrörelse.

Internationellt finns vi i Moldavien, 
Ukraina, Palestina, Malawi och Gua-
temala. Under 2025 avslutade vi vår 
verksamhet i Zimbabwe, El Salvador, 
Jordanien, Indien och Nepal (läs mer 
på sidan 24–25). I våra verksamhets-
länder samarbetar vi med partnerorga-
nisationer som når människor på plats. 

Vår roll är att stärka lokala rörelser, för-
skjuta makt och tillsammans mobilisera 
för förändring.

12 
lokalföreningar från 

Luleå i norr till  

Malmö i söder

(2025)

volontärer 

i Sverige

medlemmar

IM är en religiöst och  
partipolitiskt obun-

den organisation

IM är en antirasistisk 
och feministisk orga-

nisation

IM är en medlemsor-
ganisation där lokal-
föreningarna utgör 

grunden i demokratin
Sithole Sipiwe i Zimbabwe började engagera sig i sitt 
samhälle 2009 när IM startade kvinnogrupper för att stötta 
barn som förlorat sina föräldrar i hiv/aids. I dag är Sithole 
ledare för hela byn – ett ledarskap som vuxit fram genom det 
stöd och den organisering som IM varit med och möjliggjort. 
Foto: Malin Kihlström

420 6 668
partner i 

tio länder 

(2025)

64
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Om IM

IM:s strategi tar sin ut-
gångspunkt i vår vision om 
en rättvis och medmänsklig 
värld. Under 2025 tydlig-
gjorde vi vårt övergripande 
mål: att människor tillsam-
mans ska kunna agera för 
rättvisa.

Vår strategi –  
varför vi gör det vi gör

Strategin visar både vad vi gör och 
varför. Som feministisk och antirasis-
tisk organisation arbetar vi för social 
och ekonomisk rättvisa, i Sverige och 
globalt. Genom att stärka lokala or-
ganisationer, förskjuta makt till dem 
som berörs och mobilisera människor 
att engagera sig bygger vi en rörelse 
för långsiktig förändring.

Vision
En rättvis och medmänsklig värld.

En värld där människor kan övervin-
na fattigdom och exkludering och har 

tillgång till mat, trygghet, utbildning och 
möjligheten att påverka sin framtid.

Mission
Bekämpa fattigdom och utanförskap

Vi arbetar för demokratiska, inkluderan-
de samhällen och för att människor ska 
ha makt över resurser som garanterar 

deras värdighet och överlevnad.

Strategiskt mål
Människor agerar tillsammans för rättvisa.

Det är kärnan i vår strategi och riktningen för all vår verksamhet 
– i Sverige och internationellt.

IM:s roll är att förskjuta makt och mo-
bilisera för rättvisa. Genom att stärka 
lokala partnerorganisationer och ge 
större inflytande till människor som 
berörs, bidrar vi till förändring där den 
gör störst skillnad.

Samtidigt mobiliserar vi engagemang 
i Sverige och globalt och använder vår 
röst för att lyfta frågor om social och 
ekonomisk rättvisa – i en tid när de 
behövs tydligare än någonsin.

IM:s roll

SOCIAL RÄTTVISA

•	 Mänskliga rättigheter
•	 Delaktighet och inklude-

ring
•	 Antirasistiska och femi-

nistiska principer

EKONOMISK RÄTTVISA

•	 Tillgång till och kontroll 
över resurser

•	 Förutsättningar för egen-
makt och värdighet

De globala målen

IM bidrar till fyra globala mål:

Vi arbetar med två 
dimensioner av rättvisa

1

2

Kvinnoforum i Ukraina. Foto: D.O.M.48.24

Werengani Nabot i Malawi. Foto: Malin Kihlström
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I IM:s arbete ser vi samma 
mönster i olika delar av 
världen. På kartan här  
nedanför ser du de länder 
där vi arbetar, men det som 
förenar dem är inte geogra-
fin utan människorna.

När människor samlas kring gemen-
samma behov växer möjligheten att 
påverka sin vardag och sin framtid. I 
grupper, kooperativ och nätverk identi-

fierar människor problem, mobiliserar 
stöd och skapar lösningar som håller 
över tid. 

IM:s roll är att stärka den kraft som 
redan finns. Tillsammans med samar-
betspartner bidrar vi med stöd, kun-
skap och långsiktighet så att människor 
kan organisera sig, stå emot motgångar 
och fortsätta verka även under svåra 
förhållanden.  
 
Vi möter detta överallt: kvinnor som 
går samman för ekonomisk trygghet, 

Organisering är  
vår styrka

Om IM

unga som skapar egna arenor för enga-
gemang och lokala grupper som driver 
frågor som rör deras samhällen. 
 
Samma drivkrafter finns också i Sveri-
ge, där människor engagerar sig i IM:s 
lokalföreningar för att minska utanför-
skap, stärka inkludering och skapa ett 
mer rättvist och jämlikt samhälle. 

Kartorna visar var arbetet sker. Berättel-
serna i den här rapporten visar vad som 
händer när människor går samman – 
och varför förändring börjar just där.

IM Luleå

IM Stockholm

IM Örebro

IM Nyköping

IM Linköping

IM Växjö

IM Lund
IM Malmö

IM Falkenberg

IM Jönköping

IM Göteborg

IM Umeå

Guatemala

9 partner

Malawi
7 partner

Palestina

7 partner

Ukraina

5 partner

Jordanien      

5 partner
Nepal

6 partner

Indien

6 partner

Sverige

12 lokalföreningar

El Salvador

7 partner

Moldavien

8 partner

Obs! Länder och antal part-
ner och lokalföreningar 
gäller för år 2025.

Zimbabwe

4 partner
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IM i världen

IM i världen – 
så här gör 
vi skillnad 
Internationellt arbetar IM tillsammans med lokala 
partner för att människor ska kunna påverka sina liv 
och de samhällen de lever i.  

Vi stödjer rörelser som kämpar för rättigheter, 
jämlikhet och värdighet – och visar att förändring 
är möjlig när människor går samman. Varje projekt, 
varje insats handlar om att stärka människor på 
plats och skapa hållbara resultat för framtiden.

Manuela Margarita, Catharina och Manuela deltar i vår partner Ademkans ungdomsgrupper i Gutatemala. Foto: Malin Kihlström
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Under 2024 och 2025 samla-
de IM in mer än  1 200  
berättelser från människor, 
partnerorganisationer och 
medarbetare. Tillsammans 
visar de något tydligt: allt 
fler människor organiserar 
sig, agerar och lyckas 
förändra sina livsvillkor.

Det är kärnan i IM:s globala mål – att 
människor tillsammans ska kunna 
agera för rättvisa. 
 
I årets uppföljning beskriver IM:s med-
arbetare hur de oftare möter berättelser 
där initiativ leder till konkreta resultat. 
Människor identifierar problem, går 
samman och driver igenom förändring-
ar i sina samhällen – en tydlig utveck-
ling jämfört med året innan.  
 
I berättelserna återkommer också en 
annan viktig bild. Människor beskri-
ver hur IM:s partnerorganisationer 
skapar trygga rum för organisering, 
lärande och gemensamt agerande. 

När människor organiserar  
sig sker förändring

IM i världen

Foto: Erik
 T

ör
ne

r

"På IM är det vår tydliga ambition att 
varje krona som skänks ska omsättas i 
konkret förändring i människors liv. 
Berättelserna från 2024 och 2025 visar 
hur handlingskraft och hopp växer när 
människor organiserar sig – och hur detta 
leder till verkliga resultat. I kärnan av 
vårt globala arbete �nns just detta: att 
stärka människor så att de själva kan 
skapa den rättvisa och trygghet de har 
rätt till."

Andreas Ulfsax, result officer 

Progress Tracker – människors egna röster

Progress Tracker är IM:s metod för att samla in berättelser från partnerorga-
nisationer, medarbetare och människor som deltar i verksamheten. Genom 
korta berättelser och enkla frågor får vi en bild av hur arbetet upplevs och 
vilken förändring som faktiskt sker.

•	 Mer än 1 200 berättelser:
•	 222 röster från partnerorganisationer
•	 864 röster från människor som deltagit i aktiviteter
•	 238 röster från IM-medarbetare.

Förutsättningarna ser olika ut i olika 
länder, men helhetsintrycket är tydligt: 
människor upplever att de har både 
stöd och möjlighet att agera för sina 
rättigheter.  
 
Berättelserna visar vad detta betyder i 
praktiken: 
 
I södra Afrika har bevattningssystem 
gjort att familjer kan odla mat året 
runt, sälja överskott och stå starkare 
och mer självständiga.  
 
I Centralamerika berättar kvinnor 
hur agroekologiska skolor har gett dem 
både kunskap och självförtroende att 
påverka beslut om mark och resurser. 
Tillsammans har de fått lokala myn-
digheter att lyssna och inkludera dem 
i processer som tidigare dominerats av 
män.  
 
I Nepal har kvinnogrupper fört dialog 
med kommuner om katastrofberedskap 
och försörjningsstöd. Flera kommuner 
har ändrat riktlinjer efter deras krav. 
För många var det första gången de på-
verkade en offentlig aktör – och gjorde 
det med framgång.  
 

Sammantaget visar årets uppföljning att 
människor inte bara får stöd att organi-
sera sig. Allt fler når också resultat. Det 
är just detta IM:s globala arbete syftar 
till: att människor ska stå tryggare, 
agera modigare och ha kraft att skapa 
rättvisa i sina egna liv. 

Starka partner gör  
förändringen möjlig
IM:s partnerorganisationer 
beskriver hur samarbetet 
har blivit både djupare och 
mer träffsäkert under året. 
När organisationer får rätt 
stöd kan de arbeta mer lång-
siktigt, mer självständigt 
– och mer modigt för männ-
iskors rättigheter.

 
Gemensamma planeringsmöten under 
året blev viktiga platser för lärande och 
erfarenhetsutbyte. Partner lyfter hur de 
inte bara fick en tydligare bild av IM:s 
inriktning, utan också möjlighet att 
möta andra organisationer, diskutera 
gemensamma utmaningar och hitta 
lösningar tillsammans. Det skapade 
en känsla av sammanhang och stärkt 
kapacitet. 

Flera partner beskriver hur deras eget 
arbete blivit mer stabilt under året. 
Bättre planering, tydligare arbetssätt 
och stärkt ledarskap gör att de snabbare 
kan möta lokala behov. Stöd i budge-
tering, kommunikation och strategi 

har gjort att organisationerna vågar ta 
större plats i sina lokalsamhällen. 

Skillnaden jämfört med 2024 är tydlig. 
Då handlade mycket om introduktion 
och grundläggande rutiner. Under 
2025 beskriver partner i stället hur 
stödet lett till fördjupad kapacitet och 
större långsiktighet. 

Det märks också i människors vardag. I 
Indien deltog närmare 200 kvinnor i en 
samling där de mötte lokala ledare och 
fick löften om förbättringar i vatten-
försörjning och representation. I andra 
länder har ungdomar engagerats i freds-
arbete och frågor om kvinnors rätt till 
mark tagits upp öppet – ofta som ett 
resultat av att partnerorganisationerna 
blivit tryggare och mer strategiska i sitt 
arbete. 

Samtidigt är partner tydliga med vad 
som kan bli bättre. De efterfrågar tätare 
uppföljning, fler fysiska möten och 
ännu större handlingsutrymme. Dessa 
erfarenheter är viktiga delar i IM:s 
fortsatta utveckling. 

Årets berättelser visar något centralt: 
hållbar förändring skapas tillsam-
mans. När IM lyssnar, lär och bygger 
långsiktigt med sina partner stärks de 
organisationer som i sin tur stärker 
människor. Det är där verklig samhälls-
förändring börjar.

"IM trodde på oss och på 
våra drömmar – och det 

förändrade allt."
Partner i Moldavien

"IM:s flexibilitet visar att 
de verkligen förstår vårt 
sammanhang – och litar 

på vår erfarenhet."
Partner i Palestina

"Det här stödet har lett till 
flera positiva förändringar: 
stärkt teamresiliens, bätt-

re planering, förbättrad 
uppföljning och ett stra-

tegiskt utvecklingsarbete 
som gör organisationen 

mer hållbar."
Partner i Ukraina

Röster från  
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partner i 
tio länder 

2025
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Nimatullah Thabet Badawi i Gaza. Foto: Abdallah Sharsharah 
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Under året har IM:s arbete 
för jämställdhet och kvin-
nors rättigheter lett till 
förändringar som märks 
långt bortom enskilda akti-
viteter. I olika delar av värl-
den berättar kvinnor om en 
rörelse från osäkerhet till 
handlingskraft – från att stå 
utanför till att ta plats i sina 
samhällen.

I Centralamerika har utbildningar i 
odling, naturläkemedel, foto och entre-
prenörskap gett kvinnor både själv-
känsla och nya försörjningsmöjligheter. 
En kvinna säljer sitt aloe vera-schampo 
på den lokala marknaden och skickar 
produkter till USA. En annan redige-
rar videomaterial för kyrkan efter att 
ha gått ett diplomprogram. Kunskap 
och tillgång till resurser har öppnat 
dörrar till ekonomisk självständig-
het. Samtidigt är sårbarheten tydlig. 
Kvinnor efterfrågar mer kapital, bättre 
försäljningskanaler och utrustning för 
att skydda sina odlingar. Egenmakten 
växer – men behöver fortsatt stöd.

I Palestina sker förändringen i en var-
dag präglad av ockupation och ekono-
misk press. Här har kvinnokooperativ i 
flyktingläger blivit både en försörjning 
och en social mötesplats. Kvinnor 
producerar mat och möbler, subventio-
nerar mediciner till behövande familjer 
och skapar trygga rum för varandra. 
Genom yrkesutbildningar och kreativa 
aktiviteter får kvinnor och unga verktyg 
att hantera trauma och bygga framtids-
tro, trots mycket begränsade resurser.

I Malawi har unga kvinnor startat 
gröna företag inom biodling, solenergi 
och ekologiskt jordbruk. Produktion av 
matolja och biprodukter ger inkom-
ster, skapar arbetstillfällen och stärker 
kvinnors ställning i lokalsamhället. IM 
kommer framöver också att stärka sitt 
arbete i Malawi för kvinnor och flickor 
med funktionsnedsättning.

I Indien och Nepal har kvinnor 
organiserat sig i självhjälpsgrupper, fått 
tillgång till lån och utbildning och tagit 
plats i lokala beslutsprocesser. De har 
drivit frågor om vattenförsörjning och 
vägar – och i flera fall stoppat barnäk-
tenskap och illegal alkoholförsäljning. 

Det som förenar berättelserna är 
tydligt: kvinnor och unga ser sig inte 
längre som mottagare av stöd, utan 
som aktörer för förändring. De startar 
företag, organiserar sig, tar ledande 
roller och försvarar sina rättigheter.

Att kunna leva jämställt

IM i världen

Samtidigt kvarstår stora hinder. Politis-
ka restriktioner, ekonomiska kriser och 
brist på resurser påverkar möjligheterna 
att bygga vidare. IM:s arbete har skapat 
förutsättningar för jämställdhet och 
egenmakt – men hållbara förändring-
ar kräver långsiktigt stöd och starka 
nätverk.

"Jag trodde aldrig att jag 
kunde prata högt. Men jag 

fick mod – och till  
slut vann vi lika lön  

för kvinnor och män."
Kvinna i Indien

"Att dela erfarenheter med 
andra kvinnor fick mig 
att förstå att jag inte är 
ensam. Tillsammans  

hittar vi styrka."
Kvinna i Guatemala

Röster från  
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I byn Bhalurungi i Indien har Gouri 
Devi gjort en resa som speglar både 
motståndskraft och förändring. Ef-
ter att ha förlorat maken och utsatts 
för socialt stigma stod hon länge 
i utkanten av samhällslivet. Som 
ensamstående kvinna var hon ofta 
utesluten ur gemenskap och hade 
svårt att försörja sig. 

När hon gick med i en självhjälps-
grupp som stöds av IM:s partneror-
ganisation Shramajivi Mahila Samiti 
öppnades nya möjligheter. Genom 

Från utanförskap till 
ledarskap

�Z�Y�G�N�Q�I�S�N�S�L�F�W���*�H�P���M�T�S���P�Z�S�X�P�F�U���T�R��
sina rättigheter och började ifråga-
sätta hur kvinnor behandlas.

Hemma möttes hennes engage-
mang av motstånd. Svärmodern 
undrade varför hon gick på möten i 
stället för att stanna i hemmet. Men 
den här gången backade Gouri inte. 
 
 ”Vad är det för fel med att delta i 
möten där jag kan lära mig något 
nytt?”, svarade hon. 

Det blev ett första steg från tystnad 
till att ta plats. 

Stärkt av sin nya kunskap började 
Gouri höja sin röst och engagera 
�X�N�L���N���G�^�S�X���K�W		�L�T�W�����&�Q�Q�Y���+�J�W���Q�^�X�X�S�F�I�J���^��
och när politiker nu kommer till byn 
är det ofta kvinnorna som ställer 
de tuffaste frågorna. Ett bevis på 
att förändring börjar där människor 
växer i egenmakt.

Inkludering som kraft 
för förändring

I Moldavien lever många unga med 
funktionsnedsättning i ett djupt 
utanförskap. De står ofta långt 
ifrån utbildning, arbete och sociala 
sammanhang, och deras möjlig-
heter att påverka sina liv är starkt 
begränsade. 

Genom IM:s partnerorganisation 
Eco-Razeni får unga med funk-
tionsnedsättning utbildning, praktik 
och stöd att ta plats i arbetslivet. I 
den sociala cateringverksamheten 
�+�Q�T�F�W�J���I�J���(�N�W�J	u���K		�W���I�J���Q	��W�F���X�N�L��
yrkeskunskaper, samarbeta i team 
och bygga självförtroende i en miljö 

där de ses som resurser, inte som 
begränsningar. 
 
Deltagare berättar hur de för första 
gången får en egen inkomst, nya 
vänner och en känsla av att höra till. 
För många innebär det ett avgö-
rande steg från isolering till delak-
tighet – och en möjlighet att leva 
mer självständigt och planera för 
framtiden. 

Arbetet visar hur jämställdhet och 
inkludering också handlar om rätten 
att få vara en del av samhället, oav-
sett funktionsförmåga.
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"När kvinnor och �ickor med funktions-
nedsättning får möjlighet att ta plats och 
påverka kan de förändra sina samhällen 
och bana väg för jämlikhet."

Hilda Mdeza, IM-representant Malawi

Foto: Eco-Razeni

Gouri Devi i Indien. Foto: Mani Karmacharya
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Politisk förändring börjar 
sällan i parlament eller 
ministerier. Den börjar i 
vardagen – när människor 
samlas i sina byar, nätverk 
och lokala grupper och for-
mulerar de krav som for-
mar framtiden.

Under året har IM:s partnerorgani-
sationer visat hur stark den rörelsen 
underifrån kan vara. Unga, kvinnor, 
personer med funktionsnedsättning 
och urfolksgrupper har steg för steg 
flyttat positionerna för demokrati och 
rättvisa.

I Nepal samlades bybor när vattenbris-
ten blev akut. Tillsammans formulera-
de de sina krav och överlämnade en pe-
tition till myndigheterna. Kort därefter 
installerades nya brunnar. I en annan 
by organiserade kvinnor en fredlig 
vägblockad för att stoppa etableringen 
av en spritbutik vid deras heliga skog. 
När formella klagomål inte hjälpte fick 
deras gemensamma agerande myndig-
heterna att lyssna.

Liknande mönster syns i flera länder. 
I Moldavien protesterade ett föräld-
ranätverk mot att avgifter återinfördes i 
skolans eftermiddagsverksamhet – och 
fick kommunen att ändra beslutet. I 
Guatemala driver unga sina krav på 
sexualundervisning in i dialoger med 

Politisk påverkan –  
förändring börjar på marken

IM i världen

"Vi skördade oliver i ett  
kooperativt initiativ. Vi 

fyllde oljan i flaskor märk-
ta med berättelsen om 
marken och varför vi  
som samhälle måste  

skydda den."
Ungdom i Palestina

"Jag lärde mig att  
involvera hela samhället 

– oavsett kön, status eller 
social situation."

Deltagare i Moldavien

"Idag är jag aktiv i min by. 
Jag är en försvarare av 

vårt territorium...  
...och jag känner mig 
mycket glad över det."

Kvinna i Guatemala

parlamentet. I Jordanien har kvinnor 
genom långsiktig organisering förhand-
lat fram tillgång till offentliga lokaler 
för företagande och utbildning. 

Det som förenar berättelserna är tyd-
ligt: förändringen börjar lokalt, men får 
politiska konsekvenser. Den blir möjlig 
när människor har trygga mötesplatser, 
kunskap om sina rättigheter och stöd 
att navigera maktstrukturer.

IM:s roll är inte att föra människors 
talan, utan att stärka dem som gör det 
själva. Genom långsiktiga partnerskap 
skapas det utrymme där politisk påver-
kan kan växa – från bymöten till beslut 
som påverkar hela samhällen.

Mayakvinnornas röster hörs från byarna till FN

I byar och städer i Guatemala växer 
en urfolksledd kvinnorörelse där 
mayakvinnor tar plats för rättvisa, 
mot våld och diskriminering. Genom 
partnerorganisationen Mujeres de 
Tz’ununija’ har kvinnor organiserat 
sig lokalt och nationellt för att få 
sina röster hörda – ända upp till 
internationella arenor som FN.

Rörelsen bygger på gemenskap och 
delat ledarskap, där beslut formas 
från marken utifrån de behov som 
uttrycks i byarna. Arbetet handlar 
om mer än möten. Det är en lång-
siktig kamp för att kvinnors erfaren-
heter och krav ska räknas i både 
samhälleliga och politiska samman-
hang. 

Kvinnogrupperna skapar trygga rum 
där kvinnor kan dela erfarenheter, 
lära sig om sina rättigheter och 
stärka sin självkänsla. De stödjer 
varandra i vardagsproblem och i si-
tuationer av våld och diskriminering. 
Många har tagit steget från tystnad 
till att aktivt delta i samhällslivet, 
tala inför grupper och föra dialog 
med lokala beslutsfattare.

Men arbetet stannar inte vid per-
sonliga berättelser. Tz’ununija är 
en av få aktörer i Guatemala som 
systematiskt följer upp FN:s kvin-
nokonvention, CEDAW, och skriver 
skuggrapporter till kommittén. I 
rapporterna synliggörs de särskil-
da villkor som urfolkskvinnor lever 

under: militära insatser i deras 
territorier, ökad risk för våld och 
�Q		�S�L�[�F�W�N�L�F���Q�F�S�I�P�T�S�+�N�P�Y�J�W���R�J�I���W	��Y�Y�J�W��
i kolonialtidens gränsdragningar.
 
CEDAW:s rekommendationer blir 
sedan ett konkret verktyg i det na-
tionella påverkansarbetet. Men det 
är inte FN eller staten som skapar 
förändringen – det är kvinnorna 
själva.

Deras arbete visar vad politisk 
förändring underifrån kan betyda i 
praktiken. När kvinnor går samman 
för att förstå, kräva och förhandla 
om sina rättigheter förändras sam-
hällen – från byar till nationella och 
internationella arenor.
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"IM:s arbete i Guatemala handlar både om att stå sida vid sida med 
samhällen i deras akuta utmaningar och om att bygga kraft för varaktig 
förändring. Tillsammans med mayakvinnorörelsen Tz’ununija' stödjer vi 
kvinnor att organisera sig, stärka sitt ledarskap och föra sina krav från 
lokala råd till nationella och internationella arenor – så att det som börjar 
lokalt kan leda till politisk förändring." 
 
Montserrat Deu Pons, IM-representant Guatemala 

Foto: Malin Kihlström
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